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tidade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

9 de Fevereiro de 2011. — O Director Regional, Jodo Filipe Cha-
veiro Liborio.
204382354

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.
Aviso n.° 5953/2011

Referéncia BEJA/DU/30/2011

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
republicada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se publico que, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicitagdo do presente
aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal
de selecgdo para recrutamento de cargo de direcgdo intermédia de 2.°
grau, Director da Unidade de Identificagdo, Qualificacao e Contribui-
¢oes, do Centro Distrital de Beja, do Instituto de Segurancga Social, I. P..

A indicagdo dos respectivos requisitos de provimento, do perfil exi-
gido, dos métodos de seleccdo e da composicao do juri, constara da
publicitacdo na BEP.

1 de Fevereiro de 2011. — O Vogal do Conselho Directivo, respon-
savel pelo pelouro dos recursos humanos, Antonio Nogueira de Lemos.
204376644

PARTE J2

10221

MINISTERIO DA SAUDE
Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I. P.

Delegacéo Regional do Norte

Aviso n.° 5954/2011

Procedimento Concursal para provimento do cargo de Di-
rec¢io Intermédia de 1.° Grau, Delegado Regional da De-
legacdo Regional do Norte do Instituto da Droga e da
Toxicodependéncia, 1. P. (IDT, 1. P.)

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, com a
redacgdo dada pelo artigo 29.° da Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro
e do artigo 25.° da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, faz-se publico que,
conforme deliberagdo do Conselho Directivo de 20 de Janeiro de 2011,
vai ser publicitada, na bolsa de emprego publico, a abertura de proce-
dimento concursal para provimento do cargo de direcgdo Intermédia
de 1.° grau, Delegado Regional da Delegagdo Regional do Norte, do
Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, 1. P., nos termos da Portaria
n.° 648/2007, de 30 de Maio, alterada pela Portaria n.° 925/2010, de 20
de Setembro.

2 — A indicag8o dos respectivos requisitos formais de provimento,
do perfil exigido, dos métodos de selecgdo e da composicao do juri,
constara da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), que
se efectuara até ao 3.° (terceiro) dia Util apds a data da publicacdo do
presente aviso.

27 de Janeiro de 2011. — O Conselho Directivo: Jodo Castel-Branco
Gouldo, presidente — Manuel Ribeiro Cardoso, vogal.
204370382

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE VISEU

Aviso n.° 5955/2011

Torna-se publico que, tendo em conta a deliberagdo do Conselho de
Coordenagdo da Avalia¢do destes SMAS, tomada na reunido de 10 de
Dezembro de 2010, em que emitiu parecer favoravel a proposta de
alteragdo do posicionamento remuneratdrio por excepgdo do trabalha-
dor abaixo identificado, o Conselho de Administragdo destes Servicos
Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu, deliberou na reunido
de 15 de Dezembro de 2010, em harmonia com o disposto no n.° 2 do
artigo 48.°da Lein.® 12-A/2009, de 27 de Fevereiro, proceder a alteragdo
do posicionamento remuneratorio por excepgao do seguinte trabalhador,
pelos motivos que se passam a transcrever:

Técnico Superior, Nestor Nunes Vidal, transita para a 3.* posicéo, a
que corresponde o nivel remuneratorio 19, que obteve na avaliagdo de
2009, em termos qualitativos, a classificagdo de Excelente, na medida em
que exerce as fungdes de Técnico Superior na area de Engenharia Civil

e, como tal, destacou-se claramente com um desempenho especialmente
relevante na implementagdo do Sistema de Informagdo Geografica e do
cadastro digital do sistema publico de abastecimento de agua do Conce-
lho, no acompanhamento e fiscalizagdo do Sistema de Telegestio da rede
de agua do Concelho, dos trabalhos de agua e saneamento executados
pela Viseu Polis e nos estudos e pecas dos procedimentos da ETAR de
Viseu Sul e emissarios, contribuindo significativamente para o alcance
dos objectivos destes servigos nestas matérias, apresentando um elevado
espirito de missao, empenho, dedicagao, qualidade e eficiéncia que tem
demonstrado no exercicio das suas fungdes, bem como, disponibilidade
para o desenvolvimento multidisciplinar de diversas actividades exe-
cutadas nestes Servigos.

A presente alteragdo de posicionamento remuneratdrio produz efeitos
desde 01/01/2010.

11 de Fevereiro de 2011. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Fernando de Carvalho Ruas.
304373793





